COMPETENZ

Die CompetenzFactory

Die CompetenzFactory qualifiziert Sie fiir Ihre berufliche Zukunft.

* Unser Personal setzt sich ausschlieBlich aus hochqualifizierten und in Akﬁvierung/ Be;d]ifﬁgung;erpmbung] VQrmitdung
der beruflichen (Weiter-) Bildung erfahrenen Dozentinnen und
Coaches zusammen.

Wir fordern Sie durch kompetente und praxisorientierte Weiterbildung CompetenzFactory gGmbH
nach aktuellsten Standards und Sie erhalten professionelle Unter- Pionierstr. |

stiitzung fiir eine erfolgreiche Stellensuche. 32423 Minden

durchgefiihrt von der

Unser Netzwerk umfasst unter anderem zahlreiche Kontakte zu . .
Betrieben, Kammern, Verbinden, sozialen Beratungs- und im Haus des Vereins Fach-Werk e.V.
Hilfsinstitutionen und natiirlich zur proArbeit und zur Agentur filr Ansprechpartner:

Arbeit. Genau darin liegt der Schliissel zu lhrem Erfolg! Diese lhr Competemfactory Team
Kontakte verschaffen lhnen hervorragende Chancen auf dem

Arbeitsmarkt.
Fon: 05 71 — 38512327

Unser Ziel ist es, Ihr Profil ausgehend von lhren individuellen Fax: 05 71 — 38512324
Voraussetzungen zu optimieren und Sie anschlieBend erfolgreich in
den Arbeitsmarkt zu integrieren,

www.c-fa.de

Die CompetenzFactory gGmbH ist ein gemeinsames Unternehmen des
Fach-Werk e.V. und der CompetenzWerkstatt Beruf e.V.
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»Aktivierung/ Beschaftigungserprobung/ Vermittlung*

Sie mochten sich erfolgreich bewerben und den (Wieder)-
Einstieg in den Arbeitsmarkt erreichen? Der Lehrgang Aktivie-
rung/Beschaftigungserprobung/  Vermittlung  bietet lhnen die
notwendige individuelle Unterstiitzung.

Unsere Ziele bei der Zusammenarbeit mit lhnen sind u.a.:
©  Perfektionierung Ihrer Bewerbungstechniken

©  Herausarbeitung Ihrer Kompetenzen

[ ]

Hilfe bei der Kontaktaufnahme mit Arbeitgebern
©  Organisation von betrieblichen Praktika
@ Integration in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Individuelle Unterstiitzung beim Ubergang in Arbeit

Dauer und Inhalte

Die geplante Laufzeit ist vom 01.10.2009 — 31.10..2010

Der Lehrgang bietet [hnen:

o Informationen zum Arbeits- und Ausbildungsmarkt/ Ausblick auf
die Zukunft in allen relevanten Berufszweigen

o Analyse und Aufarbeitung Ihres Bewerberprofils mit Erhebung
personliche Daten, Qualifikationen, Starken- und
Schwichenanalyse, Feststellung der Eignung allgemein und bran-
chenspeziell

®  Bewerbungscoaching und Stirkung Ihrer Eigenbemiihungen unter |

Beriicksichtigung bisheriger Bewerbungsbemiihungen, Anwendung
von Onlinebewerbungen, Klarung Ihrer Mobilitat und Flexibilitat

o Intensive personliche Unterstiitzung durch Beratung, Hilfestellung
und Information sowie ggf. Anbahnung von Kontaktaufnahmen zu
Firmen und Vorbereitung und ggf. Begleitung zu Vorstellungsge-
sprachen

©  Praktische Erprobung in Betrieben in einem Kurzpraktikum

e Qualifizierung in ausgewahiten Bereichen

e Intensive Unterstiitzung im privaten Umfeld zum Abbaus von
Hemmnissen, Erarbeitung von Konzepten zur Problembewaltigung

o Erstellung eines Bewerbungsflyers fiir zukiinftige Bewerbungen

o Aktive EDV- gestiitzte Bewerbungen durch Vermarktung iber In-
ternetportale und Entwicklung gezielter Eigenrecherchestrategien

COMPETENZ

o Hilfe bei der Kontaktaufnahme mit Arbeitgebern und
*  Unterstiitzung bei der Praktikumsakquise
Sie haben die Mdglichkeit zur
e Umsetzung lhrer erworbenen Kenntnisse in die Praxis
o Empfehlung in versicherungspflichtige Arbeit
AuBerdem sind Sie
®  Unser Kunde und werden entsprechend behandelt

Voraussetzungen

Sie sind Arbeitslosengeld Il-Kunde/in und werden fiir den Lehrgang
ugewiesen.

Finanzierung

Ihnen entstehen keine Teilnahmegebiihren! Die Kosten fiir den Lehrgang
iibernimmt fiir Sie das Amt proArbeit.

Haben Sie dazu Fragen?
Wir beantworten sie gerne!

CompetenzFactory gGmbH
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- Amt prokrbeit -



